Grabowiec, dnia 4 stycznia 2022 r.

Wajt Gminy Grabowiec
Oglasza nabér na wolne stanowisko pracy w Urze¢dzie Gminy Grabowiec
22-425 Grabowiec, ul. Rynek 3

Stanowisko: ds. funduszy strukturalnych i ochrony $rodowiska.

1. Wymagania niezbe¢dne:

a) obywatelstwo polskie,

b) stan zdrowia pozwalajacy na zatrudnienie na okreslonym stanowisku w tym
pracy przy komputerze,

c) pelna zdolno$é do czynnoéci prawnych oraz korzystanie z pelni praw
publicznych,

d) niekaralno$¢ za umyslne przestepstwo scigane z oskarzenia publicznego lub
umyslne przestepstwo skarboilwe,

e) nieposzlakowana opinia,

f) wyksztalcenie wyzsze (preferowane ochrona srodowiska, administracja, prawo
lub podyplomowe studia z ww. kierunkow),

g) praktyczna umiejetno$¢ obstugi komputera (edytory tekstu, arkusze
kalkulacyjne) i korzystania z Internetu.

2. Wymagania dodatkowe:

a) doswiadczenie w pracy na stanowisku zgodnym z zakresem zadan
wymienionych w punkcie 3. niniejszego ogloszenia,

b) znajomos¢ zasad funkcjonowania administracji publicznej, w tym samorzadu
terytorialnego, znajomo$¢ Kodeksu postgpowania administracyjnego,
znajomos$¢ zagadnien dotyczacych ochrony $rodowiska, ochrony przyrody,
ustawy o udostgpnianiu informacji o $rodowisku i jego ochronie, udziale
spoleczenstwa w ochronie srodowiska oraz o ocenach oddzialywania na
srodowisko, gospodarki odpadami,

c) umiejetnos¢ pracy w zespole,

d) prawo jazdy kat. B.

3. Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:

a)
b)

d)

sprawowanie kontroli przestrzegania i stosowania przepisow o ochronie srodowiska
w zakresie objetym wiasciwoscig Wojta,

podejmowanie czynnoséci prawnych w przypadku stwierdzenia naruszen przepisow
ustawy prawo ochrony $rodowiska, ustawy o ochronie przyrody, ustawy o odpadach,
ustawy o utrzymaniu czysto$ci i porzadku w gminach, jak réwniez przepisow
wykonawczych do tych ustaw,

nadzér nad przesirzeganiem zasad regulaminu utrzymania czystosci porzadku na
terenie Gminy,

prowadzenie wszelkich spraw zwigzanych z inwentaryzacja, aktualizacjg bazy danych
lokalizacji wyrobdw zawierajacych azbest i odpadow azbestowych oraz ich
usuwaniem,



e) prowadzenie postgpowan w przedmiocie wydawania decyzji srodowiskowych,

f) przygotowywanie projektow zezwolen na usunigcie drzew i krzewéw z terenu
nieruchomosci,

g) przygotowywanie projektéw decyzji zezwalajgcych podmiotom na zbieranie,
wykorzystywanie i unieszkodliwianie odpadéw komunalnych,

h) przygotowywanie projektow opinii w sprawie wnioskoéw o zezwolenie na prowadzenie
dziatalno$ci w zakresie odzysku i unieszkodliwiania odpadow,

i) prowadzenie ewidencji udzielonych i cofnigtych zezwolen na wywéz odpadow statych

i nieczystosci cieklych,

j) wykonywanie zadan dotyczgcych tworzenia nowych i utrzymania w nalezytym stanie
istniejgcych gminnych terendw zieleni, zadrzewien oraz ochrony parkow wiejskich lub
gminnych,

k) nadzor nad inwentaryzacja i likwidacjg dzikich wysypisk smieci,

) opracowywanie i aktualizacja gminnych programéw dotyczacych ochrony srodowiska,
gospodarki odpadami, usuwania azbestu i wyrobdéw zawierajacych azbest oraz
regulaminéw dotyczacych utrzymania czystoéci i porzadku na terenie gminy, usuwania
azbestu i wyroboéw zawierajgcych azbest,

m) sporzadzanie sprawozdan dotyczacych ochrony srodowiska i gospodarki odpadami,

n) uzyskiwanie informacji o funduszach pomocowych zagranicznych i krajowych oraz
innych funduszach stanowigcych Zrédto dofinansowania realizacji zdan Gminy,

0) przygotowywanie wnioskow aplikacyjnych o dofinansowanie z funduszy unijnych
i innych pozabudzetowych,

p) wspdlpraca z innymi stanowiskami Urzedu oraz jednostkami organizacyjnymi gminy
w celu przygotowania wnioskow aplikacyjnych i uzyskania $rodkéw finansowych na
realizacje zadan,

q) prowadzenie wszelkich spraw zwigzanych z funduszami strukturalnymi,

r) sprawowanie opieki nad grobami i cmentarzami wojennymi,

s) prowadzenie spraw zwigzanych ze zwrotem podatku akcyzowego zawartego w cenie
oleju napgdowego wykorzystywanego do produkcji rolnej,

t) wykonywanie innych zadan przewidzianych przepisami prawa oraz zadan
wynikajacych z polecen Wojta, Zastgpcy Wojta, Sekretarza Gminy.

4. Warunki pracy na danym stanowisku:
a) wymiar czasu pracy 1 etat,
b) praca w godzinach 7°%:15%,
c¢) stanowisko pracy jest zlokalizowane w budynku Urzedu Gminy Grabowiec,
ul. Rynek 3, wyposazone jest w urzadzenia biurowe niezbedne do wykonywania

pracy.

5. Wymagane dokumenty niezbedne:
a) zyciorys —CV,
b) list motywacyjny,
c) kwestionariusz osobowy,
d) kopie dokumentoéw potwierdzajacych posiadane wyksztalcenie,
e) kopie dokumentow potwierdzajacych doswiadczenie zawodowe,



f) wlasnorgcznie podpisane oswiadczenie kandydata o posiadaniu obywatelstwa
polskiego,

g) wlasnorgcznie podpisane oé$wiadczenie kandydata o stanie zdrowia
pozwalajacym na podjgcie pracy na okreslonym stanowisku,

h) wlasnorgeznie podpisane oswiadczenie kandydata o korzystaniu z pelni praw
publicznych i o niekaralnosci za przestepstwa umyslne,

i) wlasnorgcznie podpisane o$wiadczenie kandydata o wyrazeniu zgody na
przetwarzanie danych osobowych do celow rekrutacji,

j) dokumenty stanowiace podstawe do korzystania ze szczegdlnych uprawnien
w zakresie stosunku pracy,

k) inne dodatkowe dokumenty o posiadanych kwalifikacjach i umiejetnosciach.

W miesigcu poprzedzajgcym dat¢ upublicznienia ogloszenia wskaznik zatrudnienia osob
niepetnosprawnych w Urzedzie Gminy Grabowiec, w rozumieniu przepiséw o rehabilitacji
zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu 0s6b niepelnosprawnych jest wyzszy niz 6 %.

Wymagane dokumenty aplikacyjne nalezy sktada¢ w zamknigtych kopertach z podaniem
adresu zwrotnego osobiscie w siedzibie Urzedu Gminy Grabowiec (pokdj nr 14) lub wystaé
adres:

Urzgd Gminy Grabowiec
ul. Rynek 3,
22-425 Grabowiec

z dopiskiem ,,Dotyczy naboru na stanowisko ds. funduszy strukiuralnych i ochrony
srodowiska”.

Druk kwestionariusza mozna otrzymaé¢ w Urzedzie Gminy (pokd6j nr 14) lub pobraé ze strony
internetowej (stanowi zalacznik do niniejszego ogloszenia).

Wiw dokumenty nalezy zlozy¢ do dnia 14 stycznia 2022 r., do godziny 132 (decyduje data
wplywu dokumentéw do tut. Urzedu).

Aplikacje, ktore wplyng po wyzej okreslonym terminie nie bedg rozpatrywane.

Lista kandydatow spetniajacych wymogi rekrutacji oraz informacja o wyniku naboru zostanie
umieszczona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej
http://www.grabowiec.pl/bipl/ oraz na tablicy ogtoszef Urzgdu Gminy Grabowiec (budynek
uaG).

Osoba, ktora w procesie rekrutacji zakwalifikuje si¢ do zatrudnienia na wymienione wyzej
stanowisko zobowigzana jest do przedlozenia w dniu zatrudnienia oryginalu waznego
za$wiadczenia o niekaralnosci z Krajowego Rejestru Karnego oraz zaswiadczenia lekarskiego
o braku przeciwwskazan zdrowotnych do pracy na stanowisku, uzyskane na koszt kandydata.




